
ДОГОВОР № 1  

о сетевой форме реализации программы профессионального обучения по профессии 

18511 «Слесарь по ремонту автомобилей» с использованием ресурсов  

Государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения «Западнодвинский технологический колледж                                       

имени И.А.Ковалева»

 

г. Западная Двина                           «01»  июня    2023 г. 

 

 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Западнодвинская СОШ №2" 
(далее - Школа) в лице директора  Ивановой Светланы Николаевны, действующего на 

основании Устава с одной стороны, и  

государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

«Западнодвинский технологический колледж имени И.А.Ковалева»  (далее - Колледж), в 

лице и.о директора Новикова Ромена Михайловича, действующего на основании приказа «О 

возложении обязанностей» от 22 декабря 2023г. №78-К, с другой стороны, в дальнейшем вместе, 

именуемые «Стороны», заключили настоящий Договор о нижеследующем: 

 

1. Предмет договора 

1.1. Школа реализует программу профессионального обучения с использованием сетевой 

формы ресурсов Колледжа. 

1.2. Программа профессионального обучения разрабатывается и утверждается совместно 

Школой и Колледжем.  

1.3. Программа профессионального обучения включается в перечень программ, 

реализуемых в рамках профессионального обучения Школой. 

 

2. Статус обучающихся 

2.1. Стороны реализуют программу профессионального обучения в отношении 

обучающихся по образовательным программам среднего общего образования, принятых в 

установленном законодательством порядке на обучение в Школу. 

2.2. Перечень обучающихся согласуется Сторонами не позднее, чем за 10 дней до 

начала реализации образовательной программы. 

2.3. Общее количество обучающихся, посещающих Колледж прилагается 

дополнительно к настоящему Договору за 8 дней до начала обучения.   

2.4. Обучающиеся имеют статус обучающихся Школы по образовательным программам 

среднего общего образования, пользуются всеми правами и выполняют все обязанности, 

вытекающие из этого статуса. 

 

3. Финансовое обеспечение реализации образовательной программы 

3.1.Финансовые отношения между Сторонами по использованию ресурсов регулируются 

отдельным договором. 

 

4. Условия и порядок осуществления образовательной деятельности 

при реализации образовательной программы 

4.1. Колледж участвует в реализации программы профессионального обучения в 

соответствии с приложением 1 к настоящему Договору, характер и объем ресурсов определяются 

приложением 2 к настоящему Договору. 

4.2. При реализации программ профессионального обучения, предусмотренных пунктом 

4.1 настоящего Договора, ресурсы используются для обеспечения качества оказываемой 

образовательной услуги, соответствующей требованиям, установленным на основе 

профессиональных стандартов (при наличии) или установленных квалификационных требований. 

 

5. Обязанности Сторон 



5.1. Стороны обязаны: 

5.1.1. Ознакомить обучающихся с документами: 

 – школа: Уставом, лицензией на осуществление образовательной деятельности, свидетельством о 

государственной аккредитации, другими документами, регламентирующими организацию и 

осуществление образовательной деятельности, правами и обязанностями обучающихся при 

реализации образовательной программы; 

– Колледж: Уставом, лицензией и другими документами, регламентирующими организацию и 

осуществление деятельности, предусмотренной настоящим Договором. 

5.1.2. Создать обучающимся необходимые условия для освоения программ 

5.1.3. Колледж предоставляет Школе информацию о результатах освоения обучающимися 

части образовательной программы, включающую зачетные (экзаменационные) ведомости. 

5.1.4. Предоставлять по запросам другой Стороны необходимую информацию об 

участниках образовательных отношений. 

5.1.5. Обеспечить сохранность персональных данных обучающихся, соблюдать условия 

конфиденциальности (не допускать разглашения информации, касающейся прав личности на 

безопасность: психологическую, социальную и т.д.). 

5.2. В рамках настоящего договора Колледж обязан: 

5.2.1. Осуществлять подбор работников, участвующих в реализации программы, в 

соответствии с законодательством. 

5.2.2. Организовать материально-техническое обеспечение реализации программ и 

обеспечить расходными материалами обучающихся в соответствии с требованиями программы. 

5.2.3. Обеспечить соблюдение работниками, участвующими в реализации программ, 

локальных нормативных актов, правил охраны труда и техники безопасности. 

5.2.4. Обеспечить обучающихся местами для освоения программ на базе Колледжа в 

период реализации программ. В условиях режима повышенной готовности предусмотрено 

обучение с применением электронных и дистанционных образовательных технологий. 

5.2.5.  Назначить ответственных лиц за проведение инструктажа с обучающимися о 

правилах поведения в помещениях Колледжа и охране труда в период реализации программы. 

5.2.6. Обеспечить пропуск обучающихся Школы в Колледж в период реализации 

программ согласно списку, согласованному Сторонами, в установленном порядке. 

     5.3. В рамках настоящего договора Школа обязана: 

5.3.1. Сформировать группы обучающихся по программам профессионального обучения 

(список обучающихся). 

5.3.2. Назначить ответственных лиц за жизнь и здоровье обучающихся во время 

сопровождения их на обучение и обратно, а также в период реализации программ на 

базеКолледжа. 

5.3.3. Обеспечить проведение инструктажа с обучающимися о правилах поведения в пути 

следования до Колледжа и обратно, в период реализации программ на базеКолледжа. 

5.3.5. Обеспечить посещение обучающимися Колледжа в период реализации программы 

на базе Колледжа. 

5.3.6.  

 

6. Срок действия Договора 

6.1. Настоящий Договор действует с « 01»  июня 2023 года по «1» июня 2024 года. 

6.2.  Реализация образовательных программ по настоящему Договору начинается с  «01» 

сентября 2023 года.  

 

 

 

7. Ответственность Сторон 

7.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств Стороны несут 

ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

7.2. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение 

обязательств по Договору, если такое неисполнение является следствием обстоятельств 



непреодолимой силы (форс-мажорных обстоятельств): стихийных природных явлений 

(землетрясения, наводнения), войн, революций, ограничительных и запретительных актов 

государственных органов, непосредственно относящихся к выполнению настоящего Договора. 

Указанные обстоятельства должны возникнуть после заключения Договора, носить 

чрезвычайный, непредвиденный и непредотвратимый характер и не зависеть от воли Сторон. 

7.3. О наступлении и прекращении вышеуказанных обстоятельств Сторона, для которой 

создалась невозможность исполнения обязательств по настоящему Договору, должна немедленно 

известить другую Сторону в письменной форме, приложив соответствующие подтверждающие 

документы. 

7.4. В случае наступления форс-мажорных обстоятельств срок исполнения обязательств 

по Договору отодвигается соразмерно времени, в течение которого будут действовать такие 

обстоятельства и их последствия. 

 

8. Порядок изменения и прекращения договора 

8.1. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны совершаться в 

письменной форме и подписываться уполномоченными представителями Сторон. 

8.2. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и 

иных существенных изменениях в срок не позднее чем за   7 календарных дней. 

8.3. Настоящий Договор может быть прекращен по соглашению Сторон или в судебном 

порядке по основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации. 

8.4. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую 

юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон. 

 



 

 

Приложение 1 к договору о сетевой форме 

реализации программы профессионального 

обучения по профессии 18511 «Слесарь по 

ремонту автомобилей» с использованием 

ресурсов государственного бюджетного 

профессионального образовательного 

учреждения «Западнодвинский 

технологический колледж                                       

имени И.А.Ковалева» от « 01»  июня 2023 г. 
 

 

 

 

Порядок реализации программ профессионального обучения в рамках взаимодействия 

государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 

«Западнодвинский технологический колледж     имени И.А.Ковалева» 

 

1. Общие положения 
1.1. Настоящий порядок устанавливает условия и процедуру реализации программы 

профессионального обучения посредством реализации сетевой формы  Муниципальным 

бюджетным образовательным учреждением "Западнодвинская СОШ №1» (далее – Школа) и 

государственным бюджетным профессиональным образовательным учреждением 

«Западнодвинский технологический колледж имени И.А.Ковалева» (далее – Колледж) 

 

2. Цель и задачи применения сетевой формы реализации программ 

2.1. Основной целью применения сетевой формы реализации программ 

профессионального обучения является обеспечение возможности освоения обучающимися 

образовательной программы с использованием ресурсов Колледжа 

2.2. Задачи применения сетевой формы реализации программы: 

- обеспечение обучающимся возможности освоения профессии 18511 «Слесарь по 

ремонту автомобилей» во время обучения в школе; 

- расширение доступа обучающимся к современным образовательным технологиям и 

средствам обучения; 

- предоставление обучающимся возможности более эффективного использования 

имеющихся образовательных и материально-технических ресурсов Колледжа и Школы при 

освоении образовательной программы; 

 

3. Условия осуществления программы 

3.1. Сетевая форма реализации программы осуществляется на основании договора о 

сетевой реализации программы, заключенного между Школой и Колледжем. 

3.2. Взаимодействие Школы и Колледжа при осуществлении сетевой формы 

реализации программы определяется настоящим порядком и договором о сетевой форме 

реализации программы. 

 

4. Регламентирование организации процесса 

4.1. Организация процесса оказания услуг при реализации программы осуществляется с 

использованием кадровых, информационных, материально- технических, учебно-методических 

ресурсов Колледжа. 

4.2. Основными документами, регламентирующими организацию процесса, являются: 

- программа профессионального обучения; 

- общий учебный план (индивидуальный учебный план); 



- годовой календарный учебный график (индивидуальный годовой календарный 

учебный график); 

- расписание занятий (индивидуальное расписание занятий). 

4.3. Программа профессионального обучения разрабатывается Колледжем на основании 

профессиональных стандартов (при наличии) или установленных квалификационных 

требований. 

 

5. Организация взаимодействия Колледжа и Школы  

в ходе реализации программы 

5.1. Взаимодействие  Колледжа  и Школы в ходе реализации программы направленно на 

раннюю профессиональную социализацию лиц в возрасте до 18 лет, расширение интереса к 

трудовому и профессиональному обучению, качественное обеспечение обучения, воспитания 

учащихся, безопасность жизнедеятельности участников образовательного процесса, создание 

полноценного информационного пространства, изучение и внедрение инновационных программ 

обучения, технологий обучения и воспитания, необходимого методического сопровождения. 

5.2. В случае выявления фактов, создающих угрозу жизни и здоровья обучающихся, 

любое должностное лицо Колледжа вправе прекратить занятия до устранения нарушений. 

5.3. Колледж осуществляет контроль за материально-техническим обеспечением 

реализации программы, включая соответствие помещений для занятий санитарно-гигиеническим 

требованиям, требованиям пожарной безопасности. В случае выявления фактов нарушения 

любое должностное лицо вправе прекратить занятия до устранения нарушений. 

5.4. Стороны осуществляют контроль за соблюдением сроков, предусмотренных 

годовым календарным учебным графиком, расписания занятий. 

5.5. В ходе реализации программы стороны организуют обмен иной информацией, 

необходимой для реализации программы профессионального обучения, проводят совместные 

совещания. Для эффективного взаимодействия могут быть сформированы рабочие группы 

(творческие коллективы, лаборатории, кафедры), деятельность которых регламентируется 

соответствующими локальными актами. 

  



Приложение 2 к договору о сетевой форме 

реализации программы профессионального 

обучения по профессии 18511 «Слесарь по 

ремонту автомобилей» с использованием 

ресурсов государственного бюджетного 

профессионального образовательного 

учреждения «Западнодвинский 

технологический колледж                                       

имени И.А.Ковалева» от «01» июня  2023 г. 

 

Ресурсы, используемые при реализации программы профессионального обучения в 

рамках сетевой формы реализации программ профессионального обучения с 

использованием ресурсов Колледжа 

 

1. Стороны для реализации образовательной программы используют следующие 

ресурсы: 

          1.1. Школа: 

             -  обеспечение сопровождения обучающихся в период реализации программы вКолледже; 

         1.2. Колледж: 

            - Материально-техническое обеспечение реализации программы, включая отапливаемые, 

оборудованные и соответствующие санитарно-гигиеническим требованиям помещения, 

требованиям пожарной безопасности помещения.  

- Кадровое обеспечение реализации программы (работники, имеющие необходимую 

квалификацию и подготовку). 

 

 

 

 

 


